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Stellenbeschreibung 
 

 

Für die Gesundheit Nord/Klinikverbund Bremen 

suchen wir die 

 

Leitung Rechtsabteilung 
(m/w/d) 

 

Der Verbund 

 

Mit einem beeindruckenden Portfolio bestehend aus vier großen Krankenhäusern, 58 Fachkli-

niken, rund 2.800 Betten und einer engagierten Belegschaft von ca. 8.000 Mitarbeiter:innen, 

nimmt die Gesundheit Nord eine herausragende Position im deutschen Gesundheitswesen ein. 

Als einer der bedeutendsten kommunalen Klinikkonzerne deutschlandweit repräsentiert dieser 

Klinikverbund eine beeindruckende Erfolgsgeschichte. Innerhalb des Klinikverbundes haben 

das Klinikum Bremen-Mitte, das Klinikum Bremen-Nord, das Klinikum Bremen-Ost und das Kli-

nikum Links der Weser einen festen Platz. Gemeinsam halten sie in Bremen einen beeindru-

ckenden Marktanteil von 64 Prozent. Jährlich vertrauen nahezu 100.000 stationäre Patient:in-

nen den Krankenhäusern der Gesundheit Nord ihre Gesundheit an. 

 

 

Ihr Profil 

 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Studium sowie ein erfolgreich 

abgelegtes 1. und 2. Staatsexamen. Ihre Berufslaufbahn zeichnet sich durch mehrjährige und 

einschlägige Erfahrung in der Leitung eines Rechtsbereichs aus, vorzugsweise im Umfeld eines 

Klinikums. Ihre nachweisliche Expertise im Medizinrecht ist exzellent, und Sie sind ebenso be-

reit, sich zügig in andere Rechtsgebiete einzuarbeiten. Als dienstleistungsorientierte, gewissen-

hafte und strukturierte Persönlichkeit überzeugen Sie mit einem souveränen Auftreten. Ihre 

Erfahrung in großen Unternehmensstrukturen sowie Ihre Führungserfahrung ergänzen Ihr Pro-

fil und qualifizieren Sie für diese verantwortungsvolle Position. 

 

Ihre Aufgaben 

  

Sie tragen die fachliche und personelle Verantwortung für den Bereich Recht. Sie vertreten die 

Gesundheit Nord gGmbH in allen rechtlichen Verfahren und agieren als Ansprechpartner für 

Führungskräfte sowie Geschäftsbereiche in Bezug auf medizinische, zivilrechtliche und Kran-

kenhausrechtsfragen. Darüber hinaus unterstützen Sie aktiv die Umsetzung von medizinischen 

Projekten und analysieren Fragestellungen im Medizinrecht. Sie gestalten, verhandeln und prü-

fen medizinische Kooperations- und Dienstleistungsverträge und sind maßgeblich in die 



 

Bearbeitung von gesellschaftsrechtlichen Themen und Geschäftsordnungen involviert. Sie 

übernehmen die Verantwortung für Versicherungsverträge und kümmern sich um die Bearbei-

tung von Schadenfällen. Ihre umfassende Expertise im Rechtsbereich gewährleistet eine effek-

tive und professionelle Leitung des Stabsbereichs Recht. Sie unterstützen und fördern die Zu-

sammenarbeit zu den anderen internen Bereichen, insb. im Thema Arbeitsrechts mit der Per-

sonalabteilung. 

 

Was Sie erwartet 

 

In dieser Position erwartet Sie ein vielseitiges und juristisch anspruchsvolles Aufgabengebiet, 

das Ihnen Raum für Gestaltung und Eigenverantwortung bietet.  

Auf Wunsch werden Sie bei der Kinder- und Angehörigenbetreuung aktiv unterstützt, sei es 

durch eine Backup-Kita oder Pflegeberatung. Ein attraktives Jahresgehalt, 30 Tage Erholungs-

urlaub sowie die Teilnahme an einem umfangreichen Prämienprogrammen runden das Ange-

bot der Gesundheit Nord ab. 

 

 

 

Kontakt 

 
 

 
 

Alexander Scholvien  Tino Böcker  

+49 173 785 15 62 

as@newchapter.io  

www.beratung-dobrindt.de 

+49 172 275 18 36   

tb@newchapter.io  

https://newchapter.io/ 
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